
コースガイダンス

令和4年度相談支援従事者指導者養成研修
（自治体職員コース）



自治体職員コースの目的と内容

✓ 各都道府県で実施した相談支援従事者研修において、
都道府県職員として、市町村との連携や働きかけ等どの
ように取り組んだかを振り返る。

✓ 前回の研修で学んだことを、各都道府県で相談支援体
制づくりにどう活かしたかを振り返る。

✓ 法改正について理解し、法改正をうけて都道府県にど
のような取組が求められているのかを考える。

→アクションプランの作成に繋げていきましょう。



自治体コースの
流れ（午前）

• 11:10～11:15 午前のオリエンテーション（全体）

• 11:15～11:50 グループワーク①

→ 研修内容・インターバル実習における実践の振り返り

• 11:50～12:50 昼休憩（60分）

事前課題で記載した内容を踏まえ、都道府県職員として、市町村へ
の働きかけ・支援内容・工夫などを中心に各自で報告・共有する。



自治体コースの
流れ（午後）

• 12:50～12:55 午後のオリエンテーション（全体）

• 12:55～13:30 グループワーク②

→ 都道府県相談支援体制づくりでの実践について

• 13:40～14:10【講義】障害者総合支援法改正のポイント

• 14:10～14:15 個人演習

→法改正に関する講義を受けて質問事項を整理する

• 14:15～14:30 グループワーク③

→法改正に関する講義を受けて質問事項をグループで共

有、整理する

• 14:30～14:50 各グループからの質疑応答

• 14:50～15:00 グループワーク④

→質疑を受けての整理（感想や来年度に向け取組）


